
ПРОТОКОЛ ОБЩЕГО РОДИТЕЛЬСКОГО СОБРАНИЯ №1 

 

Дата проведения: 05.09.2025 

Наименование дошкольной организации: ЧДС «Несіп» 

Место проведения: помещение музыкального зала. 

Количество участников собрания: родители …60 человек. 

Приглашенные: Таганиязова А.Т, Индыбаева Ж.Т,Жедебаева У.Е, Камилова А.Н, 

Гаджиева Л.А,Бухлина А.В, Чандыбаева А.Т, Сафиханова М.А,Рахимжанова 

Ж.А,Кибасва С.Д  

Тема собрания: «Презентация дошкольной организации «Обзорно-информационная 

страница на новый учебный год». 

Форма проведения: конференция. 

ПОВЕСТКА ДНЯ 

1. Итоги работы ЧДС «Несіп» за 2024-2025 учебный год.  

2. Взаимодействие ДО и семьи в рамках реализации Модели дошкольного воспитания 

и обучения. 

3. Организация работы по здоровьесбережению. 

4. Организация питания детей.  

5. «Разное». Выбор родительского комитета. 

ХОД 

1.  

Приветственное слово в начале общего родительского собрания взяла Директор ЧДС 

«Несіп» Таганиязова А.Т 

Она поблагодарила родителей за участие в собрании, поздравила с началом учебного 

года, пожелала здоровья, плодотворной совместной деятельности в деле воспитания 

подрастающего поколения. 

Ею был представлен публичный доклад на тему «Итоги работы ЧДС «Несіп»за 2024-

2025г. 

Руководителем дошкольной организации организации были освещены законодательные 

аспекты вопросы организации, регулирования, контроля воспитательно-

образовательного процесса в ДО, таких как Закон Республики Казахстан «Об 

образовании», Модель развития дошкольного воспитания и обучения,  Концепция 

развития дошкольного, среднего, технического и профессионального образования 

Республики Казахстан на 2023-2029 годы, Законы «О статусе педагога», «О правах 

ребенка в Республике Казахстан», «О социальной защите лиц с инвалидностью в 

Республике Казахстан» и прочие. 

Заведующая … познакомила с целями и задачами, которые были поставлены в прошлом 

учебном году, обращено внимание на обеспечение единого образовательного 

пространства, совершенствование материальной базы, повышение статуса профессии 

педагога, взаимодействие с социальной средой и семьей; повышение качества 

образовательного процесса в соответствии с государственной политикой в области 

образования. 

Докладчик также отметил, что качество оказания образовательных услуг напрямую 

зависит от качественного педагогического состава; она рассказала о достижениях 

педагогического коллектива в деле повышения квалификации, освещения передового 

педагогического опыта, профессиональных достижениях коллег, об успехах в 

прохождении профессиональной (и государственной аттестации.Особое внимание в 

докладе было уделено вопросу организации и реализации системы мониторинга 



достижений воспитанников 2024-2025  учебном году. Было сказано, что мониторинг 

позволяет определить уровни достижения педагогом ожидаемых результатов, 

определенных Типовой программой разных возрастных групп, и предстоящую 

деятельность педагога в проведении индивидуальной работы с ребенком. 

Для ясности были приведены результаты показателей по всем возрастным группам 

стартового, промежуточного и итогового мониторинга. 

А также родители смогли познакомиться с положительной динамикой роста показателей 

по качеству освоения Типовой программы на основании общей таблицы со 

сравнительными результатами мониторинга по итогам 20… - 20… учебного года. 

Наименование группы Всего 

детей 

Язык 

обучен

ия 

Охват 

участи

я (%) 

Высоки

й 

уровень 

навыков 

Средни

й 

уровен

ь 

навыко

в 

Низкий 

уровень 

навыко

в 

Общий 

рост 

показат

. 

% % % % 

группа раннего 

возраста (дети 1 года) 

 0  0  0 0  0  0  0 

младшая группа (дети 

2-х лет) 

 0  0  0  0  0  0 0 

средняя группа (дети 

3-х лет) 

 50  

русски

й 

 80%  54%  50%  6% 75% 

старшая группа (дети 

4-х лет) 

 50  

русски

й 

 80%  55%  50%  5% 80% 

предшкольная 

группа/класс (дети 5 

лет)  

 0  0  0  0  0  0 0 

Данные сравнительного анализа результатов достижений воспитанников по усвоению 

Типовой учебной программы по итогам … учебного года показали, что в течение года 

по всем областям развития детей деятельность педагогического коллектива по 

воспитанию и обучению, гармоничному развитию детей была построена объективно в 

соответствии с поставленным задачам. 

Докладчиком также были приведены примеры приобщения родителей в ежедневную 

взаимосвязь для организации тематических прогулок,  утренников, праздником, 

досугов, реализации национального воспитания, освоения государственного языка; 

вместе с родителями были организованы игровая, познавательная, экспериментальная 

деятельности детей, выпущены памятки, инструкции, листовки, в том числе по 

безопасности жизнедеятельности детей.  

РЕШЕНИЕ 

Считать на основе позитивных показателей в достижениях воспитанников ЧДС «Несіп» 

в2025 учебном году, успешного прохождения аттестации всех педагогов согласно плана, 



активной, плодотворной взаимосвязи коллектива с родителями деятельность по 

воспитанию и обучению в названном учебном году удовлетворительной.  

2.  Вопрос о взаимодействии ЧДС «Несіп»  и семьи в рамках реализации Модели 

дошкольного воспитания и обучения выступила методист Индыбаева Ж.Т. 

Она указала на то, что документ, обязательный для изучения всеми специалистами 

системы дошкольного образования, а также для родителей был выпущен 15.03.2021 

года, Постановлением Правительства Республики Казахстан за номером №137. Педагог 

обратила внимание на то, что все дошкольные организации следуют данной модели, 

независимо от форм собственности, определила цели и задачи, которые были 

поставлены в перспективе. Важным отмечалось, что определение направления и 

принципов развития дошкольного воспитания и обучения в стране дает возможность 

трансформировать системы воспитания и обучения, направленной на формирование 

здоровых, счастливых, самостоятельных, любознательных, коммуникабельных, 

критически мыслящих детей. В сообщении докладчика было обращено внимание на три 

аспекта в реализации Модели, это доступность, содержание, качество. Было напомнено 

о простоте и доступности системы регистрации ребенка-дошкольника в онлайн-сервисе 

на портале электронного правительства, возможности по объективным причинам 

автоматически приниматься, переходить в следующую возрастную группу, переходить 

в иную дошкольную организацию, выходить и регистрироваться в системе данных 

начального школьного образования. Таким образом, правительство нашей страны 

обеспечивает прозрачность, доступность получения каждым гражданином Республики 

Казахстан соответствующего образования в единой системе образования.  

По блоку «содержание» было отмечено, что система самооценки, система независимой 

экспертизы, система мониторинга предусматривается, ведется и данной дошкольной 

организации согласно порядку, правилам, закрепленных законодательными актами от 

Министерства просвещения Республики Казахстан.  

РЕШЕНИЕ 

Считать деятельность ДО (Несіп ) и родителей по реализации Модели дошкольного 

воспитания и обучения удовлетворительной, системной, деятельностной и 

регулируемой соответствующими законодательными актами. 

3. По вопросу организации работы по здоровьесбережению слово взяли директор 

Таганиязова А.Т и медицинский работник …Камилова А.Н, и воспитатели… . 

Директор  Актолкын Танашевна рассказала, что данный вопрос ежегодно вносится и 

освещается, планируется в годовом плане под разделом «Система и содержание 

оздоровительной работы дошкольной организации». Было отмечено, что современные 

глобальные вызовы в вопросе охраны жизни и здоровья человека, в нашем случае 

ребенка дошкольного возраста, ставят перед коллективами задачи построения 

экосистемы по созданию максимально благоприятных условий для роста и 

гармоничного развития личности ребенка.  

Медицинским работником, инструктором по физическому воспитанию работником 

родителям был продемонстрирован план организации и контроля здорового образа 

жизни детей, в котором отразилась работа в таким блоках как, занятия по физической 

культуре, организация сбалансированного  питания, профилактика заболеваний, 

гигиенические навыки, обучающие мероприятия, спортивные праздники и 

соревнования, физкультурные праздники, организация двигательного режима, 

организация режима дня в соответствии с требованиями СанПиН, лечебно-

профилактическая работа, реабилитационная работа, закаливающие процедуры, 

коррекционно-развивающая работа, проведение медико-педагогических совещаний, 

контроль за организацией работы с детьми в период адаптации. 



Родителям было предложено вопросы и предложения по данному вопросу присылать на 

почту дошкольной организации. 

4. По вопросу организации сбалансированного питания выступил медицинский 

работник Камилова А.Н … . 

Она рассказала об основных принципах и правилах составления   плана питания. А также 

показала план организации и контроля питания детей в ДО (Несіп). Было отмечено, что 

меню в группах составляется на месяц на основе стандартов питания (Приказ Министра 

здравоохранения Республики Казахстан от 21 декабря 2020 года № ҚР ДСМ-302/2020 

«Об утверждении стандартов питания в организациях здравоохранения и образования»). 

В конце выступления были отмечены стороны, на которые благоприятно влияет 

грамотно составленный план сбалансированного питания. 

РЕШЕНИЕ 

Считать обязательным к выполнению норм государственных стандартов питания в 

дошкольной организации (наименование), как позитивно влияющем факторе на 

физическое, когнитивное развитие, формирование правильных пищевых привычек, 

здоровых потребностей детей дошкольного возраста. 

РАЗНОЕ. 

Родителями были получены уточняющие ответы по некоторым вопросам. 

К вопросам о разном было включение избрания родительского комитета ДО 

(наименование) на новый … учебный год. 

РЕШЕНИЕ 

Утвердить родительский комитет на 2025 - 2026учебный год в ДО (Несіп)… в составе: 

председатель родительского комитета – Маймак А; члены родительского комитета - 

Сафиханова; секретарь – Рахимжанова Ж,А 

 

 

РЕШЕНИЯ ОБЩЕГО РОДИТЕЛЬСКОГО СОБРАНИЯ №1 

● Считать на основе позитивных показателей в достижениях воспитанников … 

(ЧДС Несіп) в … учебном году, успешного прохождения аттестации всех 

педагогов согласно плана, активной, плодотворной взаимосвязи коллектива с 

родителями деятельность по воспитанию и обучению в названном учебном году 

удовлетворительной.  

 

● Считать деятельность ДО (ЧДС Несіп) и родителей по реализации Модели 

дошкольного воспитания и обучения удовлетворительной, системной, 

деятельности и регулируемой соответствующими законодательными актами. 

● Считать обязательным к выполнению норм государственных стандартов питания 

в дошкольной организации (ЧДС Несіп), как позитивно влияющем факторе на 

физическое, когнитивное развитие, формирование правильных пищевых 

привычек, здоровых потребностей детей дошкольного возраста. 

● Утвердить родительский комитет на 2025 - 2026 учебный год в ДО (Несіп)… в 

составе: председатель родительского комитета - Маймак А ; члены 

родительского комитета – Сафиханова М.А;Қыдырғали А; секретарь – 

Рахимжанова Ж.А 

Дата проведения родительского собрания 

05.09.2025г 

 

Председатель родительского комитета  Таганиязова А.Т 

      

Секретарь:Гаджиева Л.А 



 
 

 


